A VOZ DOS TANQUEIROS 17 DE OUTUBRO 2024.

Sindicato dos rodoviarios Empregados nas Empresas de Produtos Perigosos do Estado do Rio de
Janeiro e Municipios.

INFORMATIVO

O SINDTANQUE-RIO, trava anualmente diversas batalhas com as empresas, visando sempre a
melhoria dos salarios, dos beneficios da categoria e nas melhores condi¢des de trabalho para que os
trabalhadores possam desempenhar suas fun¢des sempre da melhor maneira possivel.

Visando sempre em melhores condi¢des que ha anos o Estado do Rio de Janeiro vem tendo, a
nivel nacional, o melhor salario da categoria de transporte, e também tem os melhores beneficios,
conquistas estas que o Sindtanque conseguiu com uma ardua negociagdo ao longo dos anos, mantendo tais
beneficios anualmente na Convencao Coletiva de Trabalho.

Os beneficios conquistados pelo Sindicato sao: O abono do Bitrem e Rodotrem, o qual negocia
todos os anos com 0 mesmo percentual do reajuste do salario base, abono este que nao é pago em nenhum
outro estado do Brasil. Cabendo ressaltar que em outros estados o Rodotrem e o Bitrem sdo pagos como
salario base, e aqui em nosso estado é recebido como gratificagao.

A obrigatoriedade do fornecimento do plano de saude a nivel nacional para seus funcionarios
e o seguro de vida, sao conquistas que em nenhum outro sindicato da categoria de transporte exige para
seus funcionarios, e também é um beneficio que o Sindtanque conquistou e conquista todos os anos na
negociacao da convengao coletiva. Lembrando que o fornecimento do plano de saide somente é
obrigatorio por forga da Convencdo Coletiva, e batalhada anualmente pelo Sinditanque sua mantenga.

Outro beneficio arduamente conquistado por meio de negociacdes coletivas sdo, o pagamento
do prémio por tempo de servico (PTS / PPS) para funcionarios que estejam ha 3 anos (5%) e 5 anos
(10%) ininterruptos na empresa, a fim de premiar e gratificar os funcionarios que contam com um tempo
de trabalho maior na empresa e também, o prémio de fidelidade, para funcionarios que contam com 10
anos ininterruptos de trabalho na empresa e que tem direito ao pagamento de um prémio de um salario
base da categoria.

Os pagamentos das diarias (jantar e pernoite) também é um beneficio conquistado pela

negociacdo sindical e que somente é obrigatério pela Convencdo Coletiva, sendo feita sua mantenca
anualmente em ardua negociacao.

Todos os beneficios elencados acima, bem como o reajuste anual da categoria que sao
negociados sempre acima do INPC, sdo beneficios conquistados pelo Sindtanque em negociacao com o
Sindicato patronal, e que fatalmente nao seriam pagos pelas empresas sem que fosse uma exigéncia de
norma coletiva. Sdo conquistas, que ndo tem em nenhuma outra categoria, e que o Sindicato obteve ao
longo dos anos, a fim de sempre manter uma boa remuneracdo e protecao de sua categoria, para que
possam desempenhar suas fun¢des sempre da melhor maneira possivel.

A intencao hoje, de grande parte das empresas, é de enfraquecer ainda mais o sindicato laboral,
obrigando ou instigando os seus funciondrios a se desfiliarem e nao contribuirem com o Sindicato, sabendo
que um sindicato mais fraco fica impossibilitado de negociar mais beneficios para sua categoria.

A categoria precisa se unir e entender que juntos somos mais fortes, entendendo também que,
caso nao fosse a convencao coletiva de trabalho, a categoria jamais receberia o pagamento dos beneficios
acima mencionados de forma espontanea pelas empresas. Esses beneficios, almejados por diversos
trabalhadores de outras categorias, sdo conquistas obtidas pelo sindicato laboral para sua classe
trabalhadora.

Companheiros o sindicato estd lutando, vamos juntos nesta luta.

Juntem-se a nos, pois juntos, teremos ainda mais forga.
Procure seu Sindicato e associe-se.
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